Finanstilsynet
Strandgade 29
1401 Kgbenhavn K

Sammenskrivning af det anmeldte tekniske grundlag m.v.

| henhold til § 2, stk. 5, i bekendtgarelse om pensionskassevirksomhed og anmeldelse af det tekniske
grundlag m.v. for firmapensionskasser skal firmapensionskassen hvert ar inden udgangen af juni ind-
sende en sammenskrivning af firmapensionskassens samlede gaeldende anmeldte tekniske grundlag
m.v. til Finanstilsynet. Det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. skal inkludere alle anmeldelser af det
tekniske grundlag m.v., der i henhold til § 47, stk. 1, i lov om firmapensionskasser er indsendt til Finans-
tilsynet inden udgangen af det foregaende ar. Finanstilsynets skema bensevnt »Sammenskrivning af det
tekniske grundlag m.v.« skal benyttes. Det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. ma ikke indeholde
tidligere anmeldte regler og satser, der ikke laengere er geeldende ved udgangen af det foregaende ar.

Brevdato
14. januar 2026
Firmapensionskassens navn

Cerestar Scandinavia’s Pensionskasse

Sammenskrevet gaeldende anmeldt teknisk grundlag m.v.

Firmapensionskassen skal angive en sammenskrivning af det samlede anmeldte tekniske grundlag
m.v., jf. bekendtggrelsens § 2, stk. 5

Jeevnfer lov om firmapensionskassers § 47 skal det tekniske grundlag indeholde nedenstdende syv
emner:

1 Pensionsformer
De former for pension, som pensionskassen agter at anvende.

Pensionskassen der er lukket for tilgang er en ydelsesdefineret pensionsordning uden ret til regulering
efter pensioneringen.

For de tjenstggrende medlemmer reguleres pensionsydelserne i takt med Ignudviklingen.

Pensionskassens ydelser bestar af de i pensionsregulativet definerede
- Livsvarig livrente
- Ophgrende livrente
- Opsat livrente
- Opsat ophgrende livrente
- Ophgrende invaliderente
- Kollektiv livsvarig segtefaellepension
- Kollektiv ophgrende segtefaellepension
- Kollektiv ugiftesum ved ded
- Kollektiv barnepension ved dod med ophar ved alder 18
- Kollektiv waisenrente med ophgr ved alder 18

2 Tegningsgrundlag
Grundlaget for beregning af pensionsbidrag, udtreedelsesgodtgarelse og kapitalvaerdien af den op-
tjiente pension

Aldersberegning
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Alderen beregnes som fyldt alder i &r og méneder pa opggrelsesdagen.

Risikoelementer

Dgdelighed: px = 10026°10+0.1x
Invaliditet: G82 M
Kollektive elementer: G82 M

Rente

Som tegningsrente anvendes 1 % p.a.

Fradrag for fremtidig regulering
| tegningsrenten foretages et fradrag pa 3 %-point i forventet lanregulering, opdelt i en arlig inflation
pa 2 % og en arlig reallansfremgang pa 1 %.

Omkostningsbelastning
Ingen [administrationsomkostningerne udredes af sponsorvirksomheden].

Administrationshenseaettelse
Ingen.

Regneregler
Alle omvalgsmuligheder beregnes efter sekvivalensprincippet.

Valg af 10% hgjere alderspension i 10 ar som naevnt i pensionsregulativets pkt. 10.9 med ueendret
&gtefeelle og barnepension beregnes ud fra medlemmets pensionshensaettelse med fradrag i pensi-
onshensaettelsen for den 10arige alderspension, idet den resterende pensionshensaettelse anvendes
til en i 10 &r opsat livrente pa de tekniske grundlag anfart ovenfor.

Nedseettelse af livsvarig alderspension, herunder tidlig alderspension ved udbetaling af engangssum
som naevnt i pensionsregulativets pkt. 11.1 og 11.2. Nedsaettelsen beregnes som den livsvarige liv-
rente, der kan erhverves for engangssummen pa de tekniske grundlag anfert ovenfor.

Opsat pension som naevnt i pensionsregulativets pkt. 10.7 og 10.8 beregnes ud fra medlemmets pen-
sionshenseettelse, idet pensionshenseettelsen anvendes til en opsat livsvarig pension med udbetaling
fra det af medlemmet valgte tidspunkt samt en aegtefeellepension pa 60% og barnepension pa 10% pa
de tekniske grundlag anfgrt ovenfor

3 Overskudsfordeling
Regler for beregning og fordeling af overskud til medlemmerne og andre pensionsberettigede efter
pensionsaftalen

Bonusreqgulativ

§1

I henhold til pensionsregulativets § 18 og § 19.5 fastsaettes bonus efter bestemmelserne i dette regu-
lativ

§2
Ud fra Pensionskassens gkonomiske status, arets overskud og stgrrelsen af bonusudjaevningsfonden
fastseetter bestyrelsen starrelsen af arets bonus.

§3

Bonus fastsaettes henholdsvis for

1. Tjenstgarende medlemmer.

2. Pensionister og hvilende medlemmer.
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§4

For de i § 3, nr. 1 neevnte medlemmer ydes bonus som en procentandel af pensionshensaettelsen pa
udlodningstidspunktet. Medfgrer bonustilskrivningen, at pensionsbidraget bliver mindre end det i pen-
sionsregulativet fastsatte medlemsbidrag, kan den del af arets bonus, der er ikke anvendes til denne
nedseettelse overfares til balanceposten overfert overskud.

For dei § 3, nr. 1 naevnte medlemmer kan bonus ogsa anvendes som en hel eller delvis nedseettelse
af selskabets pensionsbidrag i savel det regnskabsar, hvor bonustilskrivningen finder sted, som for det
kommende regnskabsar.

Fordei § 3, nr. 2 neevnte medlemmer ydes bonus som en opskrivning af pensionstilsagnet.

§5
Bonusbelgbet tilskrives det enkelte medlems pensionshenseettelse primo aret efter bonusfastsaettel-
sen.

For dei § 3, nr. 1 neevnte medlemmer anvendes bonusbelgbet som nettoindskud med omberegning
af pensionsbidraget til folge.

For de i § 3, nr. 2 naevnte medlemmer anvendes bonusbelgbet som nettoindskud med forhgjelse af
pensionsydelserne til fglge.

§6
For medlemmer, der udtraeder mellem to udlodningstidspunkter, indregnes en forholdsmaessig bereg-
net bonus med en for perioden fastsat forelgbig sats.

§7

Midlerne kan ogsa anvendes til en bonusreguleringsfond, jf. pensionsregulativets § 19, stk. 5.

§8
De i § 4 naevnte satser og henlaggelse til samt anvendelse af bonusreguleringsfonden anmeldes til
Finanstilsynet.

§9
Naervaerende bonusregulativ traeder i kraft d. 1. januar 2017 og aflaser bonusregulativ af d. 1. januar
2011.

Endelige bonussatser for 2025
I henhold til bonusregulativet har bestyrelsen fastsat fglgende endelige satser for aret 2025:

§ 4, 1. afsnit
Lanreguleringsbonus: 4 %.
Bonus anvendes til nedsaettelse af de fremtidige bidrag.

§ 4, 3. afsnit
Regulering af aktuelle og opsatte pensioner: 4%.

§7
Der henleegges 3.000.000 kr. til bonusreguleringsfonden.

Forelgbige bonussatser for 2026
I henhold til bonusregulativet har bestyrelsen fastsat fglgende forelgbige satser for aret 2025:

§ 4, 1. afsnit
Lgnreguleringsbonus 0 %.
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Bonus anvendes til nedsaettelse af de fremtidige bidrag

§ 4, 3. afsnit
Regulering af aktuelle og opsatte pensioner fastsaettes senere.

4 Genforsikring
Principper for genforsikring, herunder belebsgreenser

Pensionskassen har ikke tegnet genforsikring.

5 Helbredsoplysninger
Regler for, hvornar medlemmerne skal afgive helbredsoplysninger til bedemmelse af risikoforholdene

Pensionskassen er lukket for tilgang. Der er saledes ingen situationer, hvor der skal afgives helbreds-
oplysninger.

6 Opggarelsesgrundlag
Grundlaget for beregning af pensionshensaettelser

Aldersberegning
Alderen beregnes som fyldt alder i &r og maneder pa opggrelsesdagen.

Risikoelementer:

Dgadelighed:

Som dgdelighed anvendes FT2024(m) hhv. FT2024(k) tillagt et sikkerhedstillzeg pa 10 pct. for ord-
ninger med positiv dadsrisiko og reduceret med et sikkerhedstillaeg pa 10 pct. for ordninger med ne-
gativ dadsrisiko, hvor FT2024 er Finanstilsynets benchmark for den observerede nuveerende dedelig-
hed 2024 inkl. benchmark for de forventede fremtidige levetidsforbedringer 2024.

Invaliditet: G82 tillagt et sikkerhedstilleeg pa 10 pct.
Kollektive elementer: G82 [for den kollektive aegtefaellepension anvendes giftesandsynlighed = 1]

Rente

Som opgearelsesrente anvendes den relevante risikofri rentekurve, der offentliggares af Den Europee-
iske Tilsynsmyndighed for Forsikrings- og Arbejdsmarkedspensionsordninger (EIOPA) i medfer af ar-
tikel 77 e i Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2009/138/EF af 25. november 2009 om adgang til
og udavelse af forsikrings- og genforsikringsvirksomhed (Solvens 1), tillagt en eventuel positiv volatili-
tetsjustering. Der fratraekkes den geeldende sats for pensionsafkastskat.

Fradrag for fremtidig regulering
| opgarelsesrenten foretages et fradrag pa 2,1 %-point, opdelt i en arlig inflation pa 2% og en arlig
reallensfremgang pa 0,1%.

Omkostningsbelastning
Ingen [administrationsomkostningerne udredes af virksomheden].

Administrationshensaettelse
Ingen.

7 Overforselsregler

Regler, hvorefter pensionsordninger med lebende udbetalinger tegnet eller aftalt som obligatoriske
ordninger i et forsikringsselskab eller en pensionskasse kan overfares fra eller til pensionskassen i
forbindelse med overgang til anden anseettelse eller i forbindelse med virksomhedsoverdragelse eller
virksomhedsomdannelse.
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Reglerne fremgar af § 21 i pensionskassens pensionsregulativ.
Pensionsregulativet
1.0 Navn og hjemsted

1.1
Pensionskassens navn er 'Cerestar Scandinavia's Pensionskasse', i vedtaegterne og dette pensions-
regulativ forkortet til 'pensionskassen’'.

1.2
Pensionskassen har hjemsted sammesteds som selskabet, jf. § 4.1. Selskabet og pensionskassen har
hjemsted i Gladsaxe Kommune.

2.0 Formal

Pensionskassens formal; er at drive pensionskassevirksomhed. Medlemmerne af pensionskassen til-
sikres

- Alderspension

- Invalidepension

- /Egtefeellepension

- Barnepension

- Engangssummer; i forbindelse med alderspensionering

- Ugiftesummer
efter bestemmelserne i pensionskassens pensionsregulativ.

3.0 Lovgrundlag m.v.

3.1

Pensionskassen er en selvejende institution undergivet lov nr. 326 af 24. maj 1989 om tilsyn med
firmapensionskasser med senere endringer samt de i tilknytning hertil af Finanstilsynet udstedte be-
kendtgerelser i vedteegterne og dette pensionsregulativ betegnet 'tilsynsloven'.

3.2 Pensionsbidrag og ydelser er omfattet af reglerne om pensionsordninger med Igbende udbetalin-
ger, jf. lov. nr. 310 af 9. juni 1971 om beskatning af pensionsordninger m.v., med senere aendringer.

3.3 Medlemmer og personer, der er berettiget til pension, kan ikke til eje eller pant overdrage eller pa
anden made rade over rettigheder, som de har krav pa i pensionskassen. Sadanne rettigheder kan
ikke gares til genstand for retsforfglgning.

4.0 Tilknyttede selskaber og disses forpligtelser

41
Pensionskassen er tilknyttet Cargill Nordic A/S, i det falgende kaldet 'selskabet'.

4.2
Selskabet kan optage nye egne virksomheder; i pensionskassen. Dette skal anmeldes til Finanstilsy-
net.

4.3

Selskabet indbetaler de bidrag, der er ngdvendige for at pensionskassens gkonomiske status og sol-
vens er tilstraekkelig, saledes som de til enhver tid matte veere fastsat i regulativet, det tekniske grund-
lag eller som de eller som de til enhver tid matte veere aftalt med Finanstilsynet, jf. vedteegternes punkt
25. | de tilfeelde, som er naevnt i punkt 4.2, forpligter selskabet sig til at erleegge ekstraordinaere indskud
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svarende til forngdne pensionshensaettelser for de nye medlemmer. Selskabet haefter ikke i gvrigt for
pensionskassens forpligtelser.

4.4

Administrationen af pensionskassen; forestas af selskabet, der beerer alle hermed forbundne omkost-
ninger. Efter aftale mellem selskabet og pensionskassen kan administrationen dog foretages af pen-
sionskassen for pensionskassens regning med anmeldelse til Finanstilsynet.

5.0 Medlemmer

5.1

Som medlemmer af pensionskassen optages funktionaerer, der havde fast ansaettelse og havde op-
naet mindst 6 maneders anciennitet i selskabet ved udgangen af 2005, hvis funktionaeren var fyldt 25
ar, men ikke 55 ar ved optagelsen, samt opfyldte de helbredskrav, der blev stillet af Pensionskassen.

5.2
Ved funktioneer forstas ansatte, som er omfattet af funktionaerloven samt direktarer.

5.3
Et medlem, der midlertidigt overgar til beskaeftigelse i andet til Cargillgruppen hgrende selskab, kan
under sit fraveer forblive medlem, safremt pensionskassen giver sin tilladelse dertil.

5.4
Et medlem, der efter sit 60. ar overgar til offentlig fartidspensionsordning som efterlgn kan forblive
medlem af pensionskassen med opsat pensionsret.

5.5
Medlem af pensionskassen er endvidere personer, der fra pensionskassen oppebaerer alders, invalide
eller eegtefaellepension samt personer med opsat pensionsret.

5.6

Et medlem, der i sin ansaettelsesperiode tager orlov uden lgn i henhold til lovgivningen, bevarer den
pensionsmaessige daekning i orlovsperioden. Et medlem, der far bevilget orlov uden Ign efter aftale
med selskabet, forbliver medlem af pensionskassen med opsat pensionsret, beregnet efter bestem-
melsen i afsnit 10.7. og 10.8.

5.7
Ved genoptagelse af bidragsbetalingen efter orlov i henhold til lovgivningen eller bevilget orlov pa indtil
12 maneder, indregnes orlovsperioden ikke ved optjening af tjenestear.

5.8

Ved genoptagelse af bidragsbetalingen efter bevilget orlov pad mere end 12 maneder, anvendes med-
lemmets opsparede pensionsret ved genoptagelsen til beregning af tjenestear. Antallet af tienestear
kan ikke overstige det ved orlovsperiodens begyndelse optjente.

5.9
Medlemmernes rettigheder og pligter er fastsat i dette pensionsregulativ.

5.10
Medlemmerne heefter ikke personligt for pensionskassens forpligtelser.

6.0 Definitioner

6.1
| dette pensionsregulativ betegner
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'pensionsgivende tjeneste'

tidsrummet regneti ar og fulde maneder hvori en funktionzer under sit aktive medlemskab vedvarende
har oppebéret fast gage. Et medlem, der i sin tidligere anseettelse har veeret knyttet til en obligatorisk
pensionsordning med lgbende ydelser og onsker veerdien af pensionsordningen som indskud i pensi-
onskassen vil herfor fa tillagt neermere af aktuaren beregnet pensionsgivende tjeneste, jf. § 21, stk. 46

‘'normal pensionering’
Pensionering pa det i punkt 8.1 angivne tidspunkt.

'fast gage'

arlige grundlgn fra selskabet, ekskl. overarbejdsbetaling, ferietillaeg, gratiale, tantieme, bonus, provi-
sion, kommission eller lign., medmindre selskabet matte traeffe bestemmelse om hel eller delvis med-
regning af ydelser af denne art.

Selskabet kan bestemme, at der anvendes en hgjere arlig grundlgn end den faktiske,

'pensionsgivende gage'

den af medlemmet hos selskabet oppebarne faste gage, efter at gagen er fradraget 100/63 af folke-
pensionens grundbelgb. Efter det i fgrste punktum angivne princip fastsaetter pensionskassens besty-
relse for medlemmer med anseettelse i andet til Cargillgruppen hgrende selskab belgbet, der skal an-
ses som medlemmets pensionsgivende gage,

'forventet alderspension’

alderspensionen, som et medlem ville vaere berettiget til at oppebeere, safremt den pensionsgivende
tieneste havde vedvaret til normal pensionering, og den faste og pensionsgivende gage i tiden indtil
dette tidspunkt havde vaeret af samme stgrrelse som ved medlemmets dad eller fratraedelse inden
normal pensionering,

'folkepension’

folkepension i henhold til lov herom eller enhver anden ydelse, som uanset hvorledes den benzevnes
fremtidigt matte supplere eller traede i stedet for folkepension som en af det offentlige i henhold til
sociallovgivningen ydet almindelig alderspension,

'folkepensionens grundbelgb'
folkepensionens grundbelgb for en enlig person eller for anden offentlig alderspension det hertil sva-
rende begreb,

'‘ATP'
Arbejdsmarkedets Tillzegspension i henhold til den til enhver tid geeldende lov herom samt anden til-
svarende ydelse, der fremtidigt matte supplere eller treede i stedet for ATP.

6.2
Ud fra principperne i stk. 1 kan pensionskassens bestyrelse for medlemmer, der ikke optjener offentlig
pension eller ATPpension, fastseette herfra afvigende regler.

7.0 Retten til pension m.v.

7.1
Medlemmerne er sikret pension og engangssummer efter reglerne i §§ 10-14.

7.2
| tilfeelde af skilsmisse forholdes der i overensstemmelse med lov nr. 102 af 14. marts 1941 med senere
2ndringer om bevarelse af enkepensionsret ved separation og skilsmisse.

7.3
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Et medlem, hvis segteskab opl@ses, er pligtig til i forbindelse med skilsmissen at give pensionskassens
bestyrelse dokumenteret meddelelse om de ved skilsmissen trufne bestemmelser om enke/enke-
mandspension.

8.0 Pensionsalder og pensionsgivende tjeneste

8.1
Pensionsalderen opnas ved udgangen af maneden, hvori funktionaeren fylder 65 ar.

8.2
Et medlems pensionsgivende tjeneste, jf. definitionerne, kan hgjst andrage 40 ar som maksimal pen-
sionsgivende tjeneste.

8.3
Pensionskassens bestyrelse kan efter omstaendighederne ved seerlig beslutning som pensionsgivende
tieneste tilleegge ar og maneder for
1. fraveer under uddannelse, sygdom og svagelighed eller anden af selskabet bevilget orlov eller
2. anseettelse i andet til Cargillgruppen hgrende selskab.

8.4

Det er dog en forudsaetning, at en herved opstaet forringelse af kassens gkonomiske stilling udlignes
ved kontant indbetaling fra selskabet eller medlemmet. Afvigelser herfra kan ske, safremt pensions-
kassens gkonomiske stilling, herunder starrelsen af selskabets bidrag, jf. § 19, giver grundlag herfor,
og dette anmeldes til Finanstilsynet.

9.0 Forholdet til folkepension, offentlig fartids og eegtefeellepension samt ATP

9.1

Hvor det i pensionsregulativet er bestemt, at andel i folkepension, offentlig fortids eller segtefeellepen-
sion skal fradrages ved beregningen af pensioner fra pensionskassen sker endelig beregning af ande-
len efter reglerne for opnaelse af offentlig pension med de derfor geeldende satser pa tidspunktet for
medlemmets pensionering eller dgd inden pensionering.

9.2

Pensionskassens alders og invalidepension indbefatter andel af ATP. Ved udbetalinger af pensioner
fra pensionskassen fradrages naevnte andel fra den maned medlemmet opnér ret til at oppebaere ATP.
Andelen, der fradrages, udger 2/3 af den typiske ATPpension, nedsat efter forholdet mellem medlem-
mets pensionsgivende tjeneste i fulde ar og 40 ar. Ved beregning af den i 2. pkt. neevnte andel anven-
des det pr. 1. juli foregaende ar geeldende belgb, forudsat fuld anciennitet.

10.0 Alderspension

101

Alderspension ved normal pensionering beregnes af medlemmets pensionsgivende gage de sidste 12
maneder fgr ansaettelsens ophgr og udgear arligt1,575 % pr. ars pensionsgivende tjeneste og 0,13125
% pr. maneds pensionsgivende tjeneste herudover.

10.2
| alderspensionen fradrages ATPpension som anfgrt i punkt 9.2.

10.3

For et medlem, der overgar fra fuldtidsanseettelse til deltidsanseettelse, eller vice versa, eller overgar
fra én deltidsansaettelsesprocent til en anden, beregnes alderspensionen pa basis af opnaet pensions-
givende tjeneste pa fuldtid tillagt omregnet fuldtidsveerdi af pensionsgivende tjeneste pa deltid. Sel-
skabet kan bestemme, at der anvendes en hgjere deltid end den faktiske.
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10.4

Udbetaling af alderspension kan udseettes arsvis med forhgjelse af alderspensionen og med eller uden
forhgjelse af aegtefaelle og bgrnepensionen. Den udsatte og herved forhgjede alderspension og even-
tuelt segtefeelle og bgrnepensionen beregnes af aktuaren pa basis af vaerdien af medlemmets pensi-
onshensaettelse pa tidspunktet, hvor medlemmet skulle vaere overgaet til alderspension.

10.5

Et medlem, hvis anszettelse opharer efter det fyldte 60. ar, overgar til opsat pension, der beregnes
analogt med bestemmelsen i stk. 1 uden samtidig reduktion af segtefaelle og barnepension pa grundlag
af medlemmets opnaede pensionsgivende tjieneste pa fratraedelsestidspunktet.

10.6

Et medlem, som har ret til opsat pension, kan i stedet veelge at fa udbetalt fertidspension, der svarer
til den opsatte pension, herunder den i den opsatte pension indregnede andel af folkepension (jf. 'pen-
sionsgivende gage) og tillaegspension (jf. ATPpension beskrevet i punkt 9.2) nedsat med 3 % for hvert
ar, udbetaling af fartidspensionen sker fgr normal alderspension. For dele af ar regnes forholdsmaes-
sigt. Nar medlemmet opnar ret til at oppebaere henholdsvis ATP og folkepension, nedseaettes pensionen
tilsvarende.

10.7
Den opsatte pension omfatter alderspension fra det 65. ar, livsvarig aegtefeellepension pa 60 % af
alderspensionen samt barnepension pa 10 % af alderspensionen.

10.8

Ved pensionsudbetalingens pabegyndelse kan et medlem veelge i de farste 10 ar efter pensioneringen
at f4 udbetalt en pension, der er op til 10 % hgjere end pensionen, beregnet efter §§ 10.1 eller 10.5 og
10.6 samt § 11.1 mod reduktion i alderspensionen i de efterfglgende ar uden samtidig reduktion af
egtefeelle og bgrnepension. Reduktionen af den senere alderspension beregnes af aktuaren efter
regler, anmeldt til Finanstilsynet.

10.9

Pensionen beregnes pr. den 1. i maneden, der fglger efter maneden, hvori ansaettelsen opharer. Pen-
sionen udbetales fgrste gang ved begyndelsen af maneden, der falger efter maneden, hvori medlem-
met fylder 65 ar, medmindre medlemmet har valgt fartidspension eller udsat pension, og sidste gang
ved begyndelsen af maneden, hvori medlemmet afgar ved dgden.

11.0 Engangssummer

11.1

Ved normal alderspensionering kan udbetales en kapitalsum. Veerdien af kapitalsummen er opgjort pa
baggrund af den pr. 31.12.2012 opsparede normale alderspension. Vaerdien udger op til 1,5 ars al-
derspension opsparet pr. 31.12.2012.

11.2

Kapitalsummen udbetales mod reduktion i alderspensionen uden samtidig reduktion af eegtefaelle og
bgrnepension. Kapitalveerdien af sumudbetalingen og reduceret alderspension beregnes af aktuaren
efter regler, anmeldt til Finanstilsynet.

11.3

Kapitalsummen kan udbetales, nar medlemmet opnar sin efterlgnsalder og skal senest udbetales, nar
pensionsudbetalingen begynder. Kapitalsummen kan udbetales tidligere, hvis medlemmet far udbetalt
invalidepension, og skal i dette tilfeelde senest udbetales ved pensionsalderen, jf. punkt 8.1.

11.4
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Dgr medlemmet for sin alderspensionering, og er kapitalsummen ikke udbetalt, bliver summen udbetalt
til medlemmets "naermeste pargrende” som defineret i Forsikringsaftaleloven, med mindre andet skrift-
ligt er aftalt mellem medlemmet og pensionskassen.

12.0 Invalidepension

121
Invalidepension tilkommer medlemmer, der fratraeder som fglge af en ved sygdom eller ulykke forar-
saget varig nedsaettelse af erhvervsevnen med 2/3 eller derover.

12.2

Pensionen bortfalder, safremt der skgnnes at veere indtradt en forbedring af medlemmets erhvervs-
evne, som bevirker, at den ikke lezengere kan anses som nedsat med 2/3 eller derover. | sa fald finder
reglerne om udtraedelsesgodtgarelse, jf. § 21 anvendelse.

12.3
Invalidepensionen er af samme stgrrelse som medlemmets forventede alderspension.

12.4

For tiden indtil udgangen af maneden, hvori medlemmet fylder 65 ar, beregnes invalidepensionen af
medlemmets faste gage pa pensioneringstidspunktet, idet der i det fremkomne belgb fradrages en
andel af offentlig fgrtidspension, hvortil medlemmet méatte veere berettiget, med 1/40 for hvert ars pen-
sionsgivende tjeneste, og for hver maned den hertil svarende brgkdel, jf. § 9.1.

12.5

Indtil medlemmet opnar ret til ATPpension, indeholder invalidepensionen ATPpension efter reglerne i
punkt 9.2., dog indgar alene den opnaede pensionsgivende tjeneste pa tidspunktet for anseettelsens
ophar.

12.6

Den efter punkt 3 beregnede invalidepension nedseettes i det omfang, pensionen i forbindelse med
offentlig invalidepension eller folkepension og ATP, som medlemmet er berettiget til at oppebaere,
overstiger 80 % af den faste gage, jf. § 9.1.

12.7

Invalidepensionen beregnes pr. den 1. i maneden, der falger efter den maned, hvori ansaettelsesfor-
holdet ophgrer, og pensionen udbetales fra dette tidspunkt hvor betingelserne er opfyldt. Den vedvarer
indtil udgangen af den maned, hvori medlemmet afgar ved daden, jf. dog punkt 2.

13.0 /Egtefeelle og barnepension

13.1

FAgtefaellepension tilkommer aegtefeellen efter et medlem, der afgar ved dgden. Dette gaelder dog ikke,
dersom aegteskabet er indgaet pa dedslejet eller efter medlemmets fyldte 65. ar eller pensionering.
Med aegteskab sidestilles registrerede partnerskaber i henhold til lov herom. Endvidere sidestilles sam-
levere, hvis disse opfylder betingelserne i punkt 13.2 og 13.3.

13.2

Et medlem, der ikke har aegtefeelle/registreret partner eller en fraskilt segtefeelle, der har bevaret retten
til aegtefeellepension, kan ved skriftlig meddelelse til pensionskassen indsaette sin samlever som be-
rettiget til segtefeellepensionen. Indsaettelse kan dog ikke foretages, hvis medlemmet modtager la-
bende ydelser fra pensionskassen.

13.3
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Samleveren skal veere en navngiven person, som har faelles bopael med medlemmet ved indsaettelsen,
og som medlemmet ved pabegyndelse af Iasbende pension kunne indga aegteskab eller registreret
partnerskab med. Det er yderligere en betingelse for, at udbetaling kan ske til samleveren, at denne
har haft feelles bopael med medlemmet i de sidste to ar fgr dadsfaldet eller tidligere har haft faelles
bopzel med medlemmet i en sammenhaengende periode pa mindst to ar, nar den faelles bopeel alene
er ophgrt pa grund af institutionsanbringelse, herunder i en aldrebolig. Hvis indsaettelsen af samleve-
ren har fundet sted mindre end tre maneder fgr dedsfaldet, er udbetaling endvidere betinget af, at
dodsfaldet skyldes en efter indsaettelsen indtruffet ulykke eller akut sygdom.

13.4
Bevaret ret til enkepension, jf. Punkt 7.27.3 gar forud for en registreret partners og samlevers ret, idet
der i alt kun kan udbetales én segtefeellepension.

13.5
FAgtefeellepensionen udger 60 % af medlemmets forventede alderspension eller i det tilfaelde at dgds-
faldet er indtruffet efter normal pensionering af medlemmets alderspension.

13.6

En aegtefeelle, der ikke er fyldt 65 ar, har for tiden indtil udgangen af maneden, hvori denne alder
opnas, ret til eegtefaellepension beregnet pa grundlag af medlemmets faste gage pa pensionerings-
tidspunktet. | det fremkomne belgb fradrages andel i offentlig aegtefeelle eller fgrtidig alderspension,
som aegtefeellen matte vaere berettiget til at oppebaere, med 1,5 % for hvert ar af pensionsgivende
tieneste opgjort uanset om medlemmet matte veere afgaet ved daden forinden til tidspunktet for nor-
mal pensionering, og for hver maned den hertil svarende mindre brgkdel, jf. § 9.1.

13.7 Agtefeellepensionen beregnes pr. den 1. i madneden efter medlemmets dad og udbetales fra dette
tidspunkt, til den ophgrer med udgangen af den maned, hvori segtefeellen der eller indgar nyt segte-
skab.

13.8
Bgrnepension tilkommer bgrn under 18 ar efter et medlem, der afgar ved deden. Berettiget til barne-
pension er medlemmets

1. bern, dog ikke et barn, der er bortadopteret,

2. stedbgrn, undergivet medlemmets forsagrgelse

3. adoptivbarn.

13.9
Barnepension udger for hvert barn 10 % af medlemmets forventede alderspension, beregnet pa grund-
lag af medlemmets faste gage pa tidspunktet for medlemmets dad eller pensionering.

13.10
Bagrnepensionen forhgjes til det dobbelte, dersom der efter et medlem ikke udbetales segtefaellepen-
sion, eller denne senere bortfalder.

13.11

Den samlede bgrne og eegtefeellepension efter et medlem kan hgjst udggre et belgb, der svarer til
medlemmets forventede alderspension. Hvis et medlem har efterladt sig mere end fire barn, foretages
reduktion af bgrnepensionen i ngdvendigt omfang. Reduktionen, der alene foretages i tiden, hvori mere
end fire bagrn oppebaerer bgrnepension, sker ved ligelig nedsaettelse af bgrnepensionen til hvert barn.

13.12
Bgrnepensionen beregnes pr. den 1. i maneden efter medlemmets dgd og udbetales indtil udgangen
af den méaned, hvori vedkommende barn fylder 18 ar eller der.

13.13
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Dersom et barn er under heltidsuddannelse, kan kassens bestyrelse efter derom fra selskabet fremsat
forslag bevilge fortsat hel eller delvis udbetaling af bgrnepension i uddannelsestiden, dog ikke udover
barnets 21. ar. Det er dog herved en forudsaetning, at selskabet indbetaler et belgb, der svarer il
ydelsens af aktuaren beregnede kapitalvaerdi.

14.0 Ugiftesum

141
Ugiftesum kommer til udbetaling, hvis der ved et tienesteggrende medlems dad ikke er en person, der
er berettiget til a2gtefeellepension.

14.2
Ugiftesummen svarer til 4 ars segtefeellepension, jf. punkt 13.5.

14.3
Ugiftesummen beregnes og betales pr. den 1. i maneden efter medlemmets dad.

14.4
Ugiftesummen udbetales til medlemmets "naermeste pargrende” som defineret i Forsikringsaftalelo-
ven, med mindre andet skriftligt er aftalt mellem medlemmet og pensionskassen.

15.0 Minimum for pensionerne

15.1

Den for et medlem, dets segtefaelle eller barn beregnede pension skal uanset foranstadende regler om
pensionernes beregning altid mindst andrage de pensioner, der ville kunne opnéas for medlemmets
egne bidrag til pensionskassen efter det for pensionskassen gaeldende tekniske grundlag.

16.0 Konvertering af og maksimum for éngangssummer

16.1

De nzevnte i § 11 henholdsvis § 14 naevnte éngangssummer og ugiftesummer kan kun ydes i et sadant
omfang, at den samlede kapitalveerdi af disse ydelser for hvert enkelt medlem ikke overstiger 10 % af
kapitalveerdien af de samlede pensionstilsagn.

17.0 Pensionernes og éngangssummernes udbetaling

171

Far udbetaling ma de efter pensionskassens bestyrelses bestemmelse fornagdne bevisligheder fore-
lzegges pensionskassen. Viser det sig, at der har vaeret urigtige oplysninger, forandres pensionerne
eller engangssummerne til de belgb, som bestyrelsen efter indstilling fra aktuaren matte bestemme.

17.2
Pensionerne udbetales i begyndelsen af hver maned gaeldende for den pagaeldende maned.

17.3
Barnepension udbetales til barnet gennem barnets vaerge eller til den person, som bestyrelsen efter
aftale med vaergen bestemmer.

17.4 Personer, der oppebaerer pension fra pensionskassen, skal, nar det forlanges af pensionskassens
bestyrelse, preestere leveattest og aegtefeeller tillige dokumentere, at de ikke har indgaet nyt aegteskab.
En person, der oppebaerer invalidepension, er pligtig til, nar det forlanges af pensionskassens besty-
relse, at praestere dokumentation for, at erhvervsevnen vedvarende er nedsat i deti § 12.1 naevnte
omfang.
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17.5

Engangssummer og ugiftesummer, der forfalder ved dadsfald, skal tilfalde medlemmets naermeste
pargrende, jf. § 105, stk. 5 i lov om forsikringsaftaler, og @vrige éngangssummer skal tilfalde medlem-
met selv.

18.0 Bonus

18.1
Pensionskassens bestyrelse traeffer beslutning om fordeling af bonus i henhold til et bonusregulativ,
der er anmeldt til Finanstilsynet.

19.0 Bidrag og Midler

19.1

Pensionshensaettelsen for hvert medlem beregnes af aktuaren ud fra det tekniske grundlag m.v., der
er fastsat af bestyrelsen og anmeldt til Finanstilsynet baseret pa fremtidige bidrag, der for medlemmer
under 41 ar er 15 % og medlemmer mellem 41 ar og 50 ar er 17 % af pensionsgivende gage og for
medlemmer pa 50 ar og derover beregnes individuelt.

19.2
Det enkelte medlems bidrag udger 6 % af den pensionsgivende gage.

19.3 Selskabet indbetaler de bidrag, der er ngdvendige for at pensionskassens gkonomiske status og
solvens er tilstraekkelig.

19.4 Medlemmernes bidrag tilbageholdes af selskabet ved hver Ignudbetaling og indbetales umiddel-
bart derefter til pensionskassen.

19.5

Pensionskassens bestyrelse kan efter indstilling fra selskabet afsaette midler i en saerlig bonusregule-
ringsfond til fordeling af bonus i henhold til bestemmelserne i § 18. Midlerne afsaettes af de midler, som
pensionskassen matte rade over udover de midler, der er afsat til deekning af pensionskassens ordi-
naere pensionshenseettelser. Forrentningen af midlerne indgar i pensionskassens indteegt af formue-
anbringelser.

20.0 Pensionskassens gkonomiske og tekniske grundlag

20.1

Pensionskassens forsikringstekniske status opgares mindst en gang om aret af pensionskassens ak-
tuar i overensstemmelse med det til Finanstilsynet anmeldte beregningsgrundlag m.v., jf. Finanstilsy-
nets Bekendtggrelse samt Vejledning om det tekniske grundlag i firmapensionskassers m.v., under
hensyn til tilsagn og faktiske bidragsbetalinger, som de matte veere fastsat i henhold til bestemmel-
serne i pensionsregulativet.

20.2

Aktuaren skal pase, at pensionskassen overholder sit beregningsgrundlag, herunder reglerne om med-
lemmernes rettigheder ved udtraeden af kassen. Aktuaren har ret til af bestyrelsen at forlange alle
oplysninger, som er ngdvendige for udgvelsen af hvervet. Finanstilsynet og pensionskassens besty-
relse kan kraeve de oplysninger af aktuaren, som er ngdvendige til bedemmelse af pensionskassens
gkonomiske stilling. Aktuaren skal omgaende indberette til Finanstilsynet om enhver tilsideseettelse af
pensionskassens beregningsgrundlag.

20.3
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Viser den forsikringstekniske statusopgerelse, at pensionskassens basiskapital ikke er tilstraekkelig,
skal Finanstilsynet palaegge pensionskassen at udarbejde en plan for genoprettelse af dens gkonomi-
ske stilling. Planen skal tilsigte en genoprettelse af den gkonomiske stilling over et kortere tidsrum, der
fastseettes af Finanstilsynet. Pensionskassen skal forelaegge planen for Finanstilsynet til bedemmelse
af, om planen indeholder de foranstaltninger, som sk@nnes ngdvendige.

right to request all information from the Board as may be necessary to carry out his duties. The FSA
and the Pension Fund’s Board of Directors may request any such information from the actuary as may
be necessary to assess the Pension Fund'’s financial position. The actuary shall immediately report
any disregard of the Pension Fund’s calculation basis to the FSA.

21.0 Udtreedelse og overfarsel af pensionstilsagn

21.1

Medlemskab af pensionskassen ophgrer ved dagnets udligb pa datoen, medlemmets ansaettelse i sel-
skabet ophgrer, uden at der er opnaet ret til pension. | de i § 8.3, naevnte tilfaelde ophgrer medlemska-
bet dog ikke, safremt pensionskassens bestyrelse forinden har givet sin tilladelse til, at funktionzeren
forbliver medlem.

21.2

Udtraedelse kan ikke ske efter medlemmets pensionering eller efter det tidligste tidspunkt, fra hvilket
udbetaling af alderspension kan ske ifalge pensionsregulativet. Personer, der modtager aegtefeelle-
pension efter en tidligere ansats ded kan ikke udtraede af pensionskassen.

21.3
Ved udtreedelse er medlemmet berettiget til en godtgarelse, der svarer til medlemmets pensionshen-
saettelse.

21.4

Hvis en person, der ansaettes i selskabet, optages i pensionskassen ved overgang fra anden ansaet-
telse, og der til den tidligere ansaettelse var knyttet en obligatorisk pensionsordning med Igbende ydel-
ser, oprettet i et livsforsikringsselskab eller en pensionskasse, der er omfattet af lov om forsikringsvirk-
somhed eller lov om tilsyn med firmapensionskasser, har pensionskassen, safremt den ansatte gnsker
det, pligt til at overtage veerdien af pensionsordningen som indskud.

21.5
Uanset stk. 4 kan pensionskassen maksimalt modtage et indskud, der bringer pensionstilsagnet op pa
det stgrste tilsagn, som pensionskassen i gvrigt afgiver.

21.6

Optagelse i pensionskassen for et medlem efter stk. 4, skal ske pa baggrund af helbredsoplysninger
fra den tidligere pensionsordning, medmindre risikosummen forgges med mere end 25 % ved over-
farslen eller pensionskassen stiller krav om mere omfattende helbredsoplysninger.

21.7
Hvis et medlem, der er ansat i selskabet, fratreeder sin stilling og overgar til anden anseettelse, hvortil
der er knyttet en pensionsordning med Igbende ydelser, oprettet i et livsforsikringsselskab eller en
pensionskasse, der er omfattet af lov om forsikringsvirksomhed eller lov om tilsyn med firmapensions-
kasser, kan udtreedelsesgodtggrelsen overfares til den ny pensionsordning ved optagelsen i ordnin-
gen.

21.8

Hvis det pa tidspunktet for udtraedelsen geelder, at kapitalvaerdien af de ydelser, der ville vaere forfaldet
i tilfeelde af medlemmets dad, er mindre end pensionshensaettelsen for medlemmet, og hvis veerdien
af pensionsordningen ikke overfgres til anden pensionsordning efter stk. 7, skal udtraedelsesgodtga-
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relsen anvendes som indskud i en forsikringsmaessig pensionsordning. Dennes ydelsessammensaet-
ning ma ikke adskille sig veesentligt fra pensionskassens. Pensionsordningen ma kun kunne genkgbes
med pensionskassens samtykke.

21.9 Uanset stk. 8 kan udtraedelsesgodtggrelsen anvendes pa anden made, hvis mindst én af fglgende
betingelser er opfyldt:

1) Der er forlgbet mere end ét ar, siden medlemmet fratradte sin stilling i den virksomhed, hvortil
pensionskassen er knyttet, og medlemmet ikke er ansat i en stilling, hvortil der er knyttet en
pensionsordning som naevnt i stk. 7.

2) Medlemmet emigrerer.

21.10

Hvis et medlem ansaettes som tjenestemand eller i en stilling, hvortil der er knyttet en tilsvarende pen-
sionsordning, kan udtreedelsesgodtgerelsen uanset stk. 8 overfares til denne pensionsordning i det
omfang, hvori den kan anvendes til forhgjelse af pensionstilsagnet.

22.0 Overgangsbestemmelser m.m.

22.1

For funktionzerer, der er indtradt som medlem ved pensionskassens oprettelse den 1. oktober 1974,
tilleegges som pensionsgivende tjeneste medlemmets forudgaende anseettelse hos selskabet. Kun fast
anseaettelse som fuldtidsbeskaeftiget i tiden efter den 1. i maneden, hvori funktionaeren fyldte 25 ar,
medregnes. Har ansaettelsesforholdet vaeret afbrudt i 12 maneder eller derover, tages alene perioden
efter medlemmets genansaettelse i betragtning.

22.2

For medlemmer, der har faet tillagt pensionsgivende tjeneste for ansaettelse forud for pensionskassens
oprettelse, fratraekkes i alders, invalide, segtefaelle og barnepension ydelser, der matte komme til ud-
betaling i henhold til en fgr pensionskassens oprettelse oprettet individuel pensionsordning, som sel-
skabet har bidraget til. Fradrag sker dog kun med et belgb, svarende til veerdien af de indbetalinger,
selskabet har foretaget, og er der bidraget til ordningen i perioder, hvor funktionzeren ikke har haft
ansaettelse hos selskabet, fradrages kun ydelser i det omfang veerdien af disse skyldes bidrag betalt
under anseettelsen hos selskabet.

22.3
Deltidsansatte funktionzerer, der optages som medlemmer af pensionskassen fra 1. maj 1997, har
pensionsgivende tjeneste fra optagelsestidspunktet.

23.0 lkrafttreedelse

23.1
Dette pensionsregulativ treeder i kraft 23. april 2021.

23.2
Medlemmer, der oppebeerer pension, har opsat pension eller udsat pension fra pensionskassen pr.
30. maj 2005, fortsaetter med uaendrede pensionsrettigheder.

Navn
Angivelse af navn

Carsten Niemann

Dato og underskrift

éé / Digitalt signeret af Carsten Niemann
w':,,\_, Dato: 2026.01.14 22:11:54 +01'00'
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